
FORMULARIO PERFIL DE CARGO 
CENTRO DIURNO COMUNITARIO PARA EL ADULTO MAYOR 

CEDIAM OLIVAR 

 

 

Nombre del cargo: Profesional de atención directa, Psicólogo 

Unidad Organizacional: 
División / Dpto. / Sección 

Dirección Desarrollo Comunitario, Programa Social “Centro 
Diurno Comunitario para el Adulto Mayor” (CDC Olivar) 

Estamento: Honorarios 

Periodo de cargo: 12 meses 

Sueldo bruto: $880.000 impuesto incluido 

Cantidad de horas: 36 horas 

Cargo Jefe Superior Inmediato: Director Desarrollo Comunitario 
 

Personas a su cargo:  
Sí 

 
No 

 

X 

 

1. Objetivo y Responsabilidad del Cargo 

 
Profesional con título de psicólogo con experiencia y/o formación en gerontogeriatría y/o área 
comunitaria. Responsable de entregar atención integral en forma directa e indirecta en el ámbito 
de la Psicología a los beneficiarios de acuerdo al plan de atención establecido. 

 
Garantizar la acogida y atención eficiente y oportuna de beneficiarios que requieren atención 
Psicológica, de acuerdo a los estándares establecidos. 

 

2. Funciones 

 

- Profesional con título de psicólogo con experiencia y/o formación en gerontogeriatría. 
Responsable de entregar atención integral en forma directa e indirecta en el ámbito de la 
Psicología a los beneficiarios de acuerdo al plan de atención establecido. 

- Garantizar la acogida y atención eficiente y oportuna de beneficiarios que requieren 
atención Psicológica, de acuerdo a los estándares establecidos. 

- Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de evaluación de 
las condiciones socio sanitarias de los usuarios y de las propuestas de intervención que 
éstas generen 

- Proporcionar educación a través de talleres, charlas, atención individual a: la persona 
mayor, su familia y al equipo de atención directa. 

- Contribuir al proceso de evaluación de beneficiarios, realizando entrevista psicológica y 
aplicación de test que dé cuenta de estado cognitivo y anímico. 

- Realizar seguimiento psicológico continuo a los beneficiarios del programa, y de ser 
necesario realizar un plan de atención grupal o individual. 

- Acompañamiento y contención en casos en que el beneficiario lo necesite (duelos, 
enfermedad, depresión, etc.). En el caso de no poder otorgar dicha prestación, vincular 
con la red de Salud Mental. 

- Coordinar trabajo con redes de Salud Mental, y orientar al adulto mayor y su familiar - o 
cuidador - de este procedimiento. 

- Colaborar en la realización de actividades masivas con usuarios y familiares. 
- Favorecer la adaptación del nuevo usuario al Centro de Día. 
- Participar en las reuniones interdisciplinarias y aportar la visión objetiva para la 

adecuación del plan de atención a las necesidades psicológicas del usuario. 
- Fortalecer la comunicación sana y positiva con el usuario y con la familia o persona 

significativa. 
- Realizar psicoterapia breve y/o terapias complementarias a la psicoterapia según 

necesidades identificadas en el usuario o persona significativa. Responsable del registro 
de las atenciones. 
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ENTREVISTA Sí X No 
 

 
 

 

3. Requisitos del Cargo (Educación, formación y experiencia) 

 
Los Requisitos en cuanto a educación y formación que se señalan a continuación se encuentran 
establecidos en el anexo N°11 “Perfiles de cargo Centros de Día” de las orientaciones técnicas 
para la implementación del Centro de Día. 

 
Requisitos del cargo según perfil SENAMA: 

1.   Todos los profesionales o técnicos deben contar con título profesional/técnico de su área 
y formación y/o experiencia en gerontología y/o geriatría. 

 
Requisitos adicionales: 

1. Psicólogo o Licenciado en Psicología. 
2. Deseable experiencia laboral relacionada a la gerontología y/o geriatría mínima de 6 

meses a 1 año. 
3. Deseable conocimiento académicos certificados en el campo de la gerontología y/o 

geriatría. 
4. Con experiencia en trabajo con equipo multidisciplinario, con conocimientos del modelo 

de atención centrado en la persona y servicios de cuidados sociosanitarios. 
5. Se requiere manejo de las siguientes competencias; Empatía, trabajo en equipo y espíritu 

colaborativo, resolución de problemas, sensibilidad para trabajar con personas mayores, 
manejo de situaciones de crisis, entusiasmo y dedicación al aprendizaje continuo, 
creatividad e innovación, ética profesional, eficiencia y proactividad. 

6. Disponibilidad inmediata, flexibilidad horaria. 
7. Certificado de antecedentes, sin anotaciones e inhabilidades para trabajar con personas 

vulnerables. 

Educación: 1 psicólogo o Licenciado en Psicología. 

Formación: Deseables estudios a fines en gerontología y/o geriatría. Experiencia en área 
comunitaria 

Experiencia: Experiencia mínima entre 6 meses a 1 año. 

Documentos: - Curriculum Vitae. 
- Certificados de estudios, cartas de recomendaciones. 
- Certificado de Antecedentes para fines especiales. 

 

 

El interesado al cumplir con la documentación adjunta y demás requisitos del perfil de cargo, será citado mediante 
correo electrónico a entrevista personal. Sin recepción de la documentación, no será citado a entrevista personal. 

 

Envía documentación al: 
desarrollocomunal@muniolivar.cl 
jefesocial@muniolivar.cl 
coordinacion.cediamolivar@gmail.com 

- Otras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, según lo disponga su 
jefatura. 

mailto:desarrollocomunal@muniolivar.cl
mailto:jefesocial@muniolivar.cl
mailto:coordinacion.cediamolivar@gmail.com
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4. Cuadro Resumen de Etapas y Plazos 

Etapa Plazo 

Postulación y presentación de antecedentes 
Hasta el día lunes 19 de agosto del 2024, 
a las 15:00 hrs. 

Entrevista laboral Miércoles 21 de agosto del 2024 

Información de resultados. Será exclusivamente vía 
correo electrónico por el cual se efectúa la 
postulación 

Lunes 28 de agosto del 2024 

 


